
きあらひらかわ
～互いに認め、支えあう、男女（ひと）がきらめく平川市～
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がんばりすぎずに しれっと介護
平成30年度平川市男女共同参画推進事業講演会

～息子介護の視点から～ を開催しました。

平川市では、男女の人権が尊重され、性別にかか
わりなく個性や能力を十分に発揮できる「男女共
同参画社会」の実現を目指し、「男だから」「女だ
から」といった意識にとらわれることのないまちづくりを
進めています。

平川市では、平成２９年３月に策定した「第３次平川市男女共同参画推進プラン」
に基づき、男女共同参画社会の実現に向けた取り組みとして、制度や慣行の見直し、
意識改革などについて考える機会を提供するため講演会を開催しています。
今年度は、３月２日（土曜日）午後２時から平川市生涯学習センター多目的ホール

において、介護作家・ブロガーの工藤広伸さんを講師に迎え、男性の介護をテーマに
講演会を開催しました。
講演会では、「男性介護と女性介護の違い」や「頑張り過ぎないための介護」など

自身の経験を交えて話されました。参加者の方々は、自分に置き換え、今後の役に立
てようと熱心に耳を傾けていました。

「きあら（chiara）」はイタリア語で「光り輝くもの」「よろこびをもたらすもの」
を意味します。平川市男女共同参画推進プランの基本理念である「互い
に認め、支えあう、男女(ひと)がきらめく平川市」のとおり、輝く未来を見つめ
ながら性別にかかわらず一人ひとりがお互いを認め、自分らしさを十分に生
かせる平川市をめざしたいという願いを込めています。



初めてこのようなセミナーに参加させてい
ただきましたが、２日間に渡るプログラムで
数多くのことを学ばせてもらいました。全体
を通して大切なキーワードとなっていたのが
ダイバーシティです。最近ようやく耳にする
機会が増えてきましたが、とりわけ性別に関
する意味を持って使用される傾向があります。
本セミナーも“女性リーダー育成”と謳っては
いますが、プログラムを終えた今、ダイバー
シティの本質に気づかされたと感じています。
女性活躍促進の流れが更なる多様性を認識さ
せる第一歩であること、そして日本ではまだ
その発展途上にあることを認識しました。先
陣を切ってきた諸先輩方の知恵を糧に、これ
からのニーズに即したアイデアを持って自分
の仕事に生かしていこうと思います。

下山 菊子 さん（新屋町）の感想

平成30年9月8日、9日の2日間に渡って八戸市、十和田市で開催された「奥入瀬サミット2018」に平川市
の補助金を活用し、下山菊子さんが参加しました。ここでは参加者から提出されたレポートの一部を紹介します。

9月8日（土）八戸市 女性の美と健康セミナー

9月9日（日）十和田市

女性リーダーのためのステップアップセミナー
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平川市男女共同参画推進事業

奥入瀬サミット派遣事業報告

平川市では、今年度も日本女性会議や奥入瀬サミットに
参加される市民の方へ費用を助成します。ご興味のある
方は、下記までお問い合わせください。

■トークセッション1
『人生100年時代の女性の生き方』〔小林照子氏／小巻亜矢氏〕

■トークセッション
『女性リーダーの苦悩とHAPPY思考』

〔小林照子氏／佐藤有美氏／小巻亜矢氏〕 モデレーター 小川孔一氏

日本女性会議2019さの
2019.10.25（金）-27（日）

栃木県佐野市

HAPPY WOMAN

奥入瀬サミット2019
2019.9.28（土）-30（月）

八戸市・十和田市
1日のみの参加も可能です

■交流会


