
　　 オンライン研修は、講師がオンライン（Ｚｏｏｍ）で参加し、

 １．大館市健康づくり 　 メンバーは、会場（市役所）またはオンラインで参加するという

 　　チャレンジ事業所 　 ハイブリッド形式で開催しました。

 　　認定事業について

 ２．質疑応答

　今年度の事業提案に向けて

メンバーの興味関心に沿った

様々な事例を学ぶことによる

知見の蓄積を主な目的として

「オンライン研修」を実施す

ることとなりました。

　質疑応答では、メンバーか

ら幾つもの質問が飛び出し、

予定時間いっぱいまでご対応

いただきました。

　

第１回 第２回 第３回　 第４回　 第４回　 第５回　 第６回　　 ～ 　　第９回　 第10回　 第11回　 第12回　 第13回
ホームワーク

 開会 メンバーが課題発表 市の取り組み紹介  ｵﾝﾗｲﾝ研修　 ワークショップ・事業検討    提案に向けた  リハーサル   事業      解散

新グループ編成 (長期総合プラン)      終日活動                  提案

市勢要覧を
読み込む

新グループの
テーマに沿う
取り組み検討

　　令 和 ４ 年 度　　第 ５ 回　　平 川 市 ユ ー ス 議 会
令和４年８月２５日(木)　オンライン研修(Ｚｏｏｍ)　メンバー出席者：６名〇

～ プログラム ～

～ 経緯など ～

　ご協力いただいた大館市の皆様
　　　　　　　　　ありがとうございました！

組みを整理

　ホームワーク

 課題と取り組み
 を再検討

課題と取り

ホームワーク


