
就労環境改善セミナー開催要領

１ 趣旨

人口減少、高齢化の進行により、パートやアルバイトの確保が困難となる中、農

業の生産現場では、経営の維持・発展に向け若者を中心とした正規雇用を安定的に

確保していくことが求められています。

また、既に従業員を雇用している農業法人等においては、人材の確保に向けて、

他産業と同等の就労環境を実現していく必要があります。

このため、第１部では、「雇用の周年化」、第２部では、「外国人技能実習生等の

受入れ」、第３部では、農業法人向けに「職場環境の改善や冬期間の出向」をテー

マとしてセミナーを開催し、それぞれの段階に応じた労務管理能力の向上を支援し

ます。

２ 主催

青森県

３ 開催内容

（１）日時

令和４年１月２４日（月）10:00～15:30

（２）参加方法

下記のいずれかの会場への出席のほか、ＺＯＯＭを使用したオンライン参加

が可能です。

①本会場：新町キューブ３階会議室（青森市新町2丁目6－25）

②サテライト会場

ア 弘 前 会 場：弘前合同庁舎本館２階会議室 (弘前市大字蔵主町４)

イ 八 戸 会 場：八戸合同庁舎２階地域農林水産部会議室

（八戸市大字尻内町字鴨田7番地八戸合同庁舎内）

ウ つがる会場：西北地域県民局地域農林水産部農業普及振興室

つがる分室会議室（つがる市木造桜木９－１）

エ 十和田会場：十和田合同庁舎２階A会議室

（十和田市西十二番町２０番１２号）

オ む つ 会 場：むつ合庁新館２階中会議室

（むつ市中央１－１－８）

③オンライン参加

使用ソフト：ZOOM

ミーティングID: 948 5196 0484

パスコード: 818478



（３）研修内容

４ 参集範囲

農業者・農業法人、農業協同組合、青森県農業協同組合中央会、（一社）青森県

農業会議、青森県農業法人協会、（公財）青森県りんご協会、（公社）あおもり農業

支援センター、市町村、県等

５ 出席報告

別紙「出席報告書」によりファックス等で令和４年１月１４日(金)までに報告し

てください。

区分 対象 開始時間

演題： 初めての正規雇用の受入れ

講師： 国立研究開発法人
農業・食品産業技術総合研究機構
中日本農業研究センター　転換畑研究領域
畑輪作システムグループ
グループ長補佐　澤田守氏

演題： 雇用と労働のルール

講師： 社会保険労務士 唐牛光明氏
演題： 人が集まる求人票の作り方

講師： エン・ジャパン株式会社　田中奏真氏

演題： 外国人技能実習制度等の概要

講師： （株）農林中金総合研究所
主事研究員　石田一喜氏

演題： 外国人材を受入れるまでの手続き
講師： 日本人材事業協同組合

事務局長　奥崎一志氏

演題： 従業員の定着に向けた働きやすい職場環境づ
くり

講師： （特非）日本プロ農業支援機構
上席コンサルタント　高田裕司氏

演題： 仕事の少ない冬場は他産業へ
（出向の先進事例）

講師： （株）冨本農産　代表取締役　鈴木俊哉氏

演題： 出向を支援する制度
講師： （公財）産業雇用安定センター青森事務所

所長　是川一之氏
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